ESTATUTOS
Articulo I°.- Denominacién, ciamiciﬁo; nacionalidad y duracién. —

La Sociedad girara bajo la denominacién de SMILEZ,

-SOCIEDAD LIMITADA.
El domicilio o sede social queda establecido en la Avenida EE.
~UU.,, sin nimero, Centro Comercial Yumbo Centrum, local nimero

251-04, en Playa del Inglés, del término municipal de San Bartolomé

de Tirajana.
El Organo de Administracion sera el competente para cambiar
el domicilio social dentro del mismo término municipal, asi como

para acordar la creacién, la supresion o el traslado de sucursales de

la Compafiia.

La Sociedad se establece por tiempo indefinido, con inicio de
sus operaciones en el dia que se formalice la escritura publica de
constitucién, siendo las fechas de apertura y cierre de sus ejercicios
contables las de primero de Enero y treinta y uno de Diciembre, y se
regira por los presentes Estatutos y en lo no previsto en ellos, por los

preceptos de la Ley 2/95 de 23 de Marzo de Sociedades de

Responsabilidad Limitada.

Articulo 2°- OBJETO SOCIAL.- La sociedad tendré por objeto:
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importacion, exportacién, comercializacidn al mayor y detalle
de toda clase de articulos de bazar, tabacos, joyeria, perfumeria,

explotacién de supermercados, bares, restaurantes, pizzerias, pubs,

salas de fiestas y espectaculos.

Las actividades contenidas en los apartados anteriores quedanv

fuera dél ambito de apiicacién de la Ley 2/2007 de 15 de Marzo, de

las sociedades profesionales, en el sentido de que no son

. gjercitadas directamente, por la sociedad, sino que ésta sirve de
intermediacion entre los profesionales con titulacién oficial que iés

gjerciten y el cliente o solicitante de la prestacién de dichas

actividades profesionales.
Quedan a salvo las actividades sujetas a legislacion especial. -
Su ambito de actuacion sera en todo el territorio nacional. ~~see-
Si para el ejercicio de alguna de estas actividades la teg§S§acE6n'

vigente exigiera la obtencion de una licencia o autorizacion o la

tenencia de un titulo oficial, su desarrollo gqueda supeditado al

cumplimiento de tales requisitos.
Las actividades integrantes del objeto social pueden sér
desarrolladas por la sociedad total o parcialmente de modo indirecto,

I mediante la titularidad de acciones © de participaciones en

sociedades con objeto idéntico o analogo.

Articulo 3°.- CAPITAL.

El capital social, integramenté desembolsado se fija en TRES

MIL SEIS EUROS (3.0086,00 €).
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Esta cifra se divide y representa en 3.006 participaciones
sociales iguales, acumulables e indivisibles de UN EURO (1,00 €)

EUROS de valor nominal cada una de. ellas, numeradas

correlativamente del 1 al 3.006 ambos inclusive,

Articulo 4°.- Transmision de las participaciones. .
[.-Sera libre la transmision voluntaria de participaciones por

actos inter-vivos entre socios, asi como la realizada en favor del

conyuge, ascendentes o descendientes del socio o en favor de

Sociedades pertenecientes al mismo grupo que la transmitente. - -~
ll- En los demas casos, la transmision voluntaria de

participaciones sociales por actos inter-vivos quedara sujeta a las

siguientes reglas:

12~ El socio .que desee enajenar sus participaciones deberd
comunicarlo por carta certificada a la Administracion Social,
indicando el nombre, apellidos, profesion y domicilio del eventual
cesionario, el nimero y caracteristicas de las participaciones que
desee ceder y ¢l precio y demas condiciones de la transaccion. -

2°~ La transmisién quedard sometida al consentimiento de la
sociedad, que se expresara mediante acuerdo de la Junta General,

previa inclusién del asunto en el orden del dia, adoptado por la
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3%- La sociedad sélo podrd denegar el consentimiento si

comunica al transmitente pér conducto notarial, la identidad de uno o

varios socios o terceros que adquieran la totalidad de las
participaciones. No serd necesaria ninguna comunicacién al
transmitente si concurrié a la Ju‘nta General donde se adoptaron

dichos acuerdos. Los socios concurrentes a la Junta General

‘ tendran preferencia para la adguisicion. Si-son varios los socios
concurrentes  interesados en a‘dqﬁirir, se distribuiran las

participaciones entre todos elios'a prorrata de su participacion en el

ca;}itél social.

4° - El precio de las participaciones, la forma de pago y las
demas condiciones de la operacion, seran las convenidas vy
comunicadas a la sociedad por el socio transmitente. Si el pago de la
totalidad o de parte del precio estuviera aplazado en el proyecto de
transmision, para la adquisicién de las participaciones sera requisito

previo que una entidad de- crédito garantice el pago del precio

aplazado.

En los casos en que la:transmisién proyectada fuera a titulo
oneroso distinto de fa compraventa o a fitulo gratuito, el precio de
adquisicion sera el fijado de comun acuerdo por las partes y, en su
defecto, el valor razonable de las pariicipaciones el dia en que se
hubiera comunicado a la sociedad el propdsito de fransmitir. Se

entendera por valor razonable el que determine un auditor de
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cuentas, distinto al auditor de la sociedad, designado a tal efecto por

los administradores de ésta.
En los casos de aportacion a sociedad anonima o comanditaria
por acciones, se entenderad por valor real de las participaciones el

que resulte del informe elaborado por el experio independiente .

nombrado por el Registrador Mercantit.
5°.- El documento publico de transmisién, debera otorgarse en

el plazo de un mes a contar desde la comunicacion por la Sociedad

de la identidad del adquirente o adquirentes.

8°- Ef socio podra transmitic las participaciones en las
condiciones comunicadas a la sociedad, cuando hayan transcurrido
tres meses desde que hubiera puesto en conocimiento de ésta su

propésito de transmitir sin que la sociedad le hubiera comunicado la

identidad del adquirente o adquirentes.

A falta de acuerdo sobre el .valor razonable de las
participaciones sociales o sobre la persona o personas que hayan de
valorarlas vy el procedimiento a seguir para su valoracién, las
participaciones ‘seran valoradas por un auditor de cuentas, distinto al
de la sociedad, designado por el Registrador Mercantil del domicilio

social a solicitud de la sociedad ¢ de cualquiera de los socios
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- Para el ejercicio de su funcion, el auditor podré obtener de la
sociedad tfodas las informaciones y documentds que considere Gtiles
y proceder a todas las verificaciones que estime necesarias. En el
plazo méaximo de dos meses a contar desde su'm%bramienta, el
auditor emitira su informe, que ‘notificaré inmediatamente a la
sociedad y a los socios afectados por conducto notarial,
acompafiado de copia, y depositara otra en el Registro Mercantil,--—

La retfribucion del auditor correra a cargo de la 'sociedad. No
obstante, en los casos de exclusion, de la cantidad & reembolsar al
socio excluido podra la sociedad deducir lo que resulte de aplicar a

los honorarios satisfechos el porcentaje que el socio excluido tuviere

en el capital social.

lll.- La adquisicién de alguna participacion. social por sucesion
hereditaria confiere al heredero o legatario la condicién-de socio. -

‘No obstante, en caso de transmisién mortis catusa a personas
éxtrafias a la Sociedad, que no sean cényuges; déscendientes o
aseendzentes del socio fallecido, los socios ‘sobrevivientes tendran
un derecho de adquisicién de las participaciones del socio fallecido,

apreciadas en el valor real que tuvieren el dia del fallecimiento del

socio, cuyo precio se pagara al contado. La \falbraciénse regira por

lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley cie ‘Bociedades de

Responsabﬂ:dad Limitada y el derecho de adqursnczén habard de

saficitarse en el plazo maximo de tres meses a: contar desde la




comunicacion a la Sociedad de la adquisicion hereditaria.—-----------

Articulo 5°. USUFRUCTO.
El caso de usufructo de participaciones sociales, la cualidad de
socio reside en el nudo propietario, si bien el usufructuario tiene
derecho a los dividendos acordados por la Sociedad durante el

usufructo, correspondiendo al nudo propietario el ejercicio de los

demas derechosde socio.

Articulo 6“.- Los socios, reunidos en Junta General, decidiran
por la mayoria:legal o estatutariamente establecida en los asuntos
propios de la competencia de la Junta. Es competencia de la Junta
General, 'detibérar y acordar sobre los asuntos comprendidos en el
namero 1 delArticulo 44 de la Ley. Sin perjuicio de lo es{ablecido en
el articulo 63 de: la misma, la Junta General podra .impartir
instrucciones a!'Organo de Administracion o someter a autorizacion

la adopcién, por dicho 6rgano de decisiones o acuerdos sobre

determinados asuntos de gestion.

1.- Convocatoria.- ElI Organo de Administracion Social
convocara la Junta General para su celebracién dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio, con el fin de censurar la gestion

social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y
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resolver sobre la aplicacion del resultado. Convocara, asimismo, la

Junta General siempre que lo considere necesario o conveniente, y
en todo caso, cuando lo soliciten uno o varios socios que
representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los ésuntes a fratar en la Junta. En este
caso la Junta General debera ser convocada para su _celebracién
dentro del mes siguiente a la fecha en que se hubiere requerido
notarialmente a la Administracién Social para convocarla, debiendo

incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que

hubiesen sido objeto de solicitud.
La Junta General serd convocada mediante carta certificada
dirigida a todos ¥ cada uno de los socios. En esta carta se hara
constar: el nombre de la Sociedad, el nombre de la persona o
pérsonas que realizan fa comunicacion, el orden del dia, en que
figuraran los asuntos a tratar, el lugar de celebracion de la Junta,

siempre dentro del término municipal donde la Sociedad tenga su

domiicilio, y la fecha y hora de la reunion.

Las cartas se dirigiran a los domicilios que; al efecto, consten

en el Libro Registro de Socios.
Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de
la reunion debera existir un plazo, de al menos, quince dias,

computandose este plazo a partir de la‘fecha en que hubiera sido

remitido el anuncio al Gitimo de los socios.

No obstante, la Junta General quedaréa vélidamente consituida
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para fratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria,
siempre que esté presente o representado la totalidad del capital

social y los concurrentes acepten por unanimidad la celebracion de

la reunion y el orden del dia de la misma.
2.- Mesa de la Junta.- El Presidente y Secretario de la Junta

General, seran los designados, al comienzo de la reunién, por los

socios concurrentes.

3.~ Adopcién de acuerdos. Los acuerdos sociales, se adoptaran
por mayoria de los votos validamenie emitidos siempre que
representen al menos un tercio de los-votos correspondientes a las

participaciones sociales en que se divida el capital social. No se

computaréan los votos en blanco.

Por excepciébn a lo dispuesto en el parrafo anierior: a) El
aumento o la reduccién de capital y cualquier otra modificacion de
los Estatutos Sociales para la que no se exija mayoria cualificada
requeriran el voto favorable de mas de la mitad de los votos
correspondientes a las participaciones en que se divida el capital
social. b) La transformacién, fusién '0 escisién de la sociedad, Ia
supresion del derecho de preferencia en los aumentos de capital, la

exclusién de socios y la auforizacién a que se refiere e} apartado 1
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del articulo 65 de la Ley, requeriran el voto favorable de al menos,

dos tercios de los votos correspondientes a las participaciones en

que se divida el capital social.

Cada participacién social concede a su titular el derecho a

emitir un voto.

El socio no podra ejercer el"derecho de voto en los casos

prvistos en el articulo 52 de la Ley.

4.- Acta.- Todos los acuerdos sociales deberan constar en acta.
Esta incluird necesariamente la lista de asistentes y deberd ser
aprobada por la propia Junta al final de la reunién, o en su defecto, y
dentro del plazo de quince dias, por el Presidente de la Junta

General y dos socios interventores, uno en representacion de la

mayoria y ofro de la minoria.

El Acta tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su

aprobacion.

Articulo 7°.- Administracion.
La Junta General de Socios podra optar, alternativamente, por
cualquiera de los siguientes modos de organizar fa administracion de
la Compafiia, sustituyendo el previamente adoptado por cgaiquiera
de los ofros, cuando lo estime perﬁnehte, si bien debera hacer

constar la modificacién en escritura publica que se inscribira en el

Registro Mercantil.

a) Administrador Unico.

b) De uno a tres Administradores Solidarios.




¢) De dos a cuatro administradores conjuntos, en cuyo caso el
poder de representacibn de la Compafila se ejercitarg
mancomunadamente bien por los dos nombrados, o bien, si se
nombraran mas de dos, por dos cualesquiera de ellos. —emmmmmrmmcman
d) Consejo de Administracion que estara integrado por un
niimero. de miembros. no inferior a tres ni superior a doce, en cuyo

caso.el poder de representacion de la Compaidia correspondera al

propio Consejo, que actuara colegiadamente.
Los administradores seran nombrados por tiempo indefinido
por la Junta General. Para ser administrador no se requiere la

cualidad de socio. No podran ser administradores las personas a

que se refiere el nimero 3 del articulo 58 de la Ley.

El cargo de administrador seré gratuito.

Si la Administracion de la Seciedad se encomendase a un
Consejo, corresponders a los propios consejeros la designacion de
los cargos de Presidente y Secretario..Las sesiones del Consejo se
celebraran, en el domicilio social, convocadas por su Presidente,
bien por propia:iniciativa o bien a requerimiento de cualquiera de los
consejeros. La convocatoria debera hacerse por escrito, con una

antelacion minima de cuarenta y ocho horas y contendré el orden del
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ugy de los asuntos a tratar. Para que el Consejo quede vélidamente

constituido se precisard la asistencia de dos al menos de los
consejeros, si el Consejo estuviera integrado por tres miembros, y de
la mitad mas uno de sus miembros si los consejeros fueran cuatro o

mas. Los acuerdos se adoptardn por mayoria de los consejeros

presentes.

La delegacion de facultades, se regird, no obstante, por lo

. establecido en la Ley de Sociedades An6nimas.
Articulo 8°.- Facultades del Organo de Administracién Social.

El Organo de Administracién, asumird todos los asuntos

relativos al giro, trafico mercantil, y a la vida general de la Socredad
obligandola con sus actos y contratos, estandole atribuidas tmdas

cuantas facultades no se-hallen expresamente encomendadas a la

Junta de Socios, por estos Estatutos o porla Ley.

En ningn caso podra avalar o garantizar en nombre de |

Sociedad, operaciones ajenas a la misma.

Articulo 9°.- Derecho de informacion contable. -
Los socios podran solicitar por escrito, con anterioridad a la:
reunion de la Junta General o verbalmente durante la misma, los
informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia. El 6rgano de administracion
estara obligado a proporcionarselos, en forma oral o escrita de

acuerdo con el momento y la naturaleza de la informacion solicitada,

salvo en los casos en que, a juicio del propio érgano,:la publicidad




de ésta perjudique los intereses sociales. Esta excepcién no
procedera cuando. la solicitud esté apoyada por socios que
| representen, al menos, éi veinticinco por ciento del capital social. -~
Articulé 10°.- En todo lo no previsto en los presentes Estatutos,

se estara a lo dispuesto en la Ley 2/95 de 23 de Marzo de ‘l

Sociedades de Responsabilidad Limitada.
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